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Niniejszy raport przedstawia wybrane wyniki badania ankietowego emigrantów z Polski do 

 
jem 

rodzinnym.   

1)   , któ
,  

2)   na zagranicznych rynkach pracy,  

3)   
cych  z planów dalszego po-

zostawania w .  

W obecnej edycji badania zwrócon  na konsekwencje epide-
OVID-19 i em 

w 
 

  
 

Niderlandów widoczne jest 

z Niderlandów jednak 

natomiast emigracja w Wielkiej Brytanii. 
emigrantów obecny po

 i na emigracji w ogóle. 
tam 

 
 

, bez wcze
. migranci na-

nowi emigranci z Polski stracili nim zainteresowanie.  
 

 
, co ogólnie jest charakterystyczne dla 

Narodowy Bank Polski4
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 . We wszystkich 

pondentów. 
istotny 

 oraz spadek liczby godzin pracy tygodniowo. Zmiany 
 

pode nia. 
 w pewnym zakresie 

pandemia COVID-19 i Brexit.  
  , rol-

nictwo,  oraz hotelarstwo i gastronomia. W Wielkiej Brytanii do-
gastronomia, a w Niderlandach rolnictwo i prze-

W z 2018 r. we wszystkich krajach zanotowano spadek 
 

COVID- na ryzyko 
 

 
. 

  w Wielkiej Brytanii. No-

 
 

– . Najmniejsze 
w rolnictwie, , hotelarstwie i ga-

stronomii.  
 

) to 
, 

a poziom wynagrod

darczych po Brexicie. Relatywny pozi
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Podsumowanie
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dziny do kraj

 
 B u przez emigrantów, którzy pozostali 

w 
 B

 
 

ndemii 

 
 

. W Wielkiej Brytanii relatywni

Dodatkowo w Wielkiej Brytanii oraz Niderlandach respondenci 
ego  

Narodowy Bank Polski6



6

Wyjazdy zarobkowe Polaków za a przez 

1, na ko-
niec 2020 r.2

. w Niemczech , Wielkiej Brytanii 14 tys.) i Niderlan-
. 

NBP prowadzi badania ankietowe Polaków za granic
lizowane co dwa lata. OVID-19,

planowana na 2020 r. Najnowsze, opisywane badanie 
. na próbie 1000 responden-

tów w Wielkiej Brytanii, 1000 respondentów w Niemczech i 500 w Niderlandach, czyli w kra-
jach, w których przebywa liczba migrantów zarobkowych z Polski.

Aneksie Opis metody badania.

.

–2020, 25 X 2021 r. 
– lat 

2010–

Z prowadzonych przez NBP 

1 Informacja o rozmiarach i kierunkach czasowej emigracji z Polski w latach 2004–2020,

-2020.pdf
2

7Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Wstęp

htt ps://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5471/2/14/1/informacja_o_rozmiarach_i_kierunkach_
czasowej_emigracji_z_polski_w_latach_2004-2020.pdf

https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5471/2/14/1/informacja_o_rozmiarach_i_kierunkach_czasowej_emigracji_z_polski_w_latach_2004-2020.pdf
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  O ile pocz tkowo d
krótkoterminowe, z 

 dodatkowo  
to  

z , pandemia COVID-19  

Z ,  jedno-
znaczn ów dla migracji zarobkowych.  

Brexit  migracji  
-Wschodniej, w tym z Polski. 

 ciach pracy w innych 
3. OVID-  

migrantów, to w World Migration Report 2022 
 spowolnienie migracji 

towej. Wpr , 
gospodarczej na  oraz brak . Wojna 

natomiast  
4

z krajów  tamtejszych 
rynków pracy5 
w .  

zapewne 

y  
przytoczone raporty

 w 

 

Prezentowany Raport z badania  i 
w 2022 r. oraz pokazanie czynniki. 

 
3 Office for National Statistics, 30 XI 2017 r. – Office for National 

Statistics 
4 Polacy wobec wojny w Ukrainie    
5 o

Federal Statistics Office Press releases, 1 )
2022  ), a w Wielkiej 

– ). 

Narodowy Bank Polski8

Zgodnie z danymi niemieckiego urzędu statystycznego w 2022 r. nett o migracja z Ukrainy wyniosła 962 tys. osób (German 
Federal Statistics Offi  ce Press releases, 16 luty 2023 r.). W Niderlandach liczba uchodźców szacowana była pod koniec 
2022 r. przez urząd statystyczny na około 64 tys. (Higher share of Ukrainian refugees in employment (htt ps://www.cbs.nl/en-gb/
news/2023/05/higher-share-of-ukrainian-refugees-in-employment)), a w Wielkiej Brytanii w okresie od 1VII 2021 r. do 30 VI 2022 r. 
wydano ponad 170 tys. dla obywateli Ukrainy (Statistics on Ukrainians in the UK – GOV.UK (htt ps://www.gov.uk)).

https://www.cbs.nl/en-gb/news/2023/05/higher-share-of-ukrainian-refugees-in-employment
https://www.cbs.nl/en-gb/news/2023/05/higher-share-of-ukrainian-refugees-in-employment
https://www.gov.uk
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Zgodnie z wynikami 

dów o charakterze krótkookresowym

i ekonomicznej emigrantó  

jami, j z badanych destynacji 
– co najmniej kilka lat. 

 
2

na 

 na-
tomiast 

 

 

obecny 
6 3

badanych krajów w latach 

 
6 Narodowy Bank Polski, Polacy , -

 

 

 
. 
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Specyfi ka emigracji do wybranych krajów w świetle wyników badania

htt ps://nbp.pl/wp-content/uploads/2022/11/polacy_pracujacy_za_granica_2018.pdf

https://nbp.pl/wp-content/uploads/2022/11/polacy_pracujacy_za_granica_2018.pdf
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2019–
Wielkiej Brytanii. 

2 3

Wszystkie 

). 

–

nieco odmienny

–2021. Rekordowy jest rok 2022, kiedy to wszystkie bio-

. 

ze-

Narodowy Bank Polski10
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5

. N
6

w

5. 6. –

któr Norwegii. Inne kraje wskazywane 

jazdów do Polski. Krótkie wizyty w Po
miejsce kilk 7
doczna jest tendencja do coraz

–
wano w Niderlandach

w badania

Cztery lata wc

11Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Specyfi ka emigracji do wybranych krajów w świetle wyników badania



 

7.  

 

Dodatkowym czynnikiem, i, 
oraz ich 

dzinna. –

 
w  

55  

 ). Dotyczy 
 

 

W  zaprezentowanymi w poprzednim raporcie7 NBP od-

. 
Niemniej jednak 

 

1%

43%

37%

11%

8%

5%

60%

23%

9%
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14%

51%

21%

10%

4%

24%

63%

9%
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Niemcy
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3%

67%

20%

7%

3%

10%

66%

15%
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Niderlandy
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7 Narodowy Bank Polski, „ ”. 

Narodowy Bank Polski12

htt ps://nbp.pl/wp-content/uploads/2022/11/polacy_pracujacy_za_granica_2018.pdf
,

https://nbp.pl/wp-content/uploads/2022/11/polacy_pracujacy_za_granica_2018.pdf
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* odpowiedzi Tak i Nie odzwierciedla odsetek, który .

”
. *

13Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Specyfi ka emigracji do wybranych krajów w świetle wyników badania
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9 –

strowano w Niemczech –
–

–
w

–

9. .

emigrantów z Polski. 

w Wielkiej Brytanii oraz Niderlandów. Co ciekawe, z

w

w
emigrantów, którzy przyjechali od 2019 r. 

2.

Narodowy Bank Polski14
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34
w
Ich

. –

2.2.
Polskich emigrantów zarobkowych ). 

–

stwa, NSP z 2021 r. ) 
.

osoby o kwalifikacjach zawodowych 

A zatem,

Polski. Najrzadziej na e

one

i

15Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Profi l demografi czny i ekonomiczny emigrantów
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W Niderlandów mamy do czynienia z 
Osoby ,

w Polsce

. .

).
– czy 

Polski,

do

.

). O

8 Narodowy Spis Powszechny 2021 r. - – dane nie 

Narodowy Bank Polski16

Narodowy Spis Powszechny 2021 r. Ludność według cech społecznych – wyniki wstępne NSP 2021 (htt ps://stat.gov.pl/fi les/
gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/6494/2/1/1/ludnosc_wedlug_cech_spolecznych_-_wyniki_wstepne_nsp_2021.pdf) – 
dane nie sumują się do 100, zamieszczony wykres nie uwzględnia kategorii podstawowe nieukończone i nieustalone

https://stat.gov.pl/files/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/6494/2/1/1/ludnosc_wedlug_cech_spolecznych_-_wyniki_wstepne_nsp_2021.pdf
https://stat.gov.pl/files/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/6494/2/1/1/ludnosc_wedlug_cech_spolecznych_-_wyniki_wstepne_nsp_2021.pdf
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w
medyczne, natomiast

Kombinacja posiadanego 

i
podnoszenia kwalifikacji za-

–
nad

y e

17Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Profi l demografi czny i ekonomiczny emigrantów
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. 

grantów w 
gielski ), co jest efekt wprowadzania tego 19 Niemniej 
jednak, n m
w Wielkiej Brytanii 

na poziomie zaawansowanym – 1 – 16 .
W Niemczech i Niderlan na poziomie 
podstawowym.

. 

Narodowy Bank Polski18
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– , ale 
w Niemczech na
angielskiego w szkole. ,

). Nie bez znaczenia zech bar-

. 

z nich –
nieliczni ,

, ,

ego na 

19Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Profi l demografi czny i ekonomiczny emigrantów
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pracy i 
emnej. N

landach – natomiast w Wielkiej Brytanii – , a w Niemczech –   to 

Polaków bardziej st 9.  

.   r.  
 

  r.  22 r. 
 

 

 

 
9 B

badanych krajach 
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OVID-19, która p

i osoby, które po raz 

e

przede wszystkim
prace proste 20

20.

10
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Sytuacja Polaków na rynku pracy
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Z
za w polskim 

 

Dodatkowych informacji dostarcza analiza danych z badania przeprowadzonego w 2022 r. 
 

i tych
omowa. Pracownicy, 

 
Z ko
skie i 
w 

anych, mnie  

od pracownicy ochrony 
zdrowia  

Analiza sektorów gospodarki, w których pracowali Polacy w 2022 r. 
ników z 2018 r.  

  

owali Polacy w 2022 r. to 
ymi sektorami 

pracy Polaków  oraz hotelarstwo 
 respondentów

Zaobserwowano natomiast istotny spadek Polaków w  
o 

 

 

Narodowy Bank Polski22



.

Nowi 
a

Natomiast w Wiel-
kiej Brytanii ci ostatni

22.

2223Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Sytuacja Polaków na rynku pracy
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Co ciekawe )
prace nie s ich kwalifikacji 22

ii.

poziom
w Polsce 

ste, co 23 Ponadto szcze-
gólnie w Niemczech i Niderlandach wysoki jest odsetek osób, które 

, ych 
podobne 

prace w Wielkiej Brytanii.

)

23.

We wszystkich krajach 
,

Narodowy Bank Polski24
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) zanotowano w Wielkiej 
). 

3.2.

C , wynagrodzenia BHP
otniczych) .

rodowitych mieszk
przepracowanej liczby godzin zaobserwowano w Niemczech. 

.

Wynagrodzenia, co oczywiste, zajmowanego stanowiska 
i ogólnego poziom e wszystkich 
krajach emigracji Polaków jej podniesienie Wynagrodzenie 

iemczech
W , a w Niderlandach 

.

a naj-
1 .

, w Wielkiej 

11

W Niderlandach zmiany na 10,14-
1 VII 2022 r. ; 

– ; 

25Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Sytuacja Polaków na rynku pracy

W Niemczech w ciągu 2022 r. dwukrotnie zmieniano wynagrodzenie minimalna brutt o za 1 godzinę pracy. 1 I 2022 r. wyno-
siło 9,82 euro, od 1 VII 2022 r. 10,45 euro, od 1 X 2022 r. 12 euro. W Niderlandach zmiany na 10,14-euro dokonano 1 VII 2022 r. 
Źródło: Der gesetz liche Mindestlohn 2023 in Deutschland (htt ps://www.lexoffi  ce.de/lohn/wissen/mindestlohn); National 
Minimum Wage and National Living Wage rates – GOV.UK (htt ps://www.gov.uk/national-minimum-wage-rates); Amount 
of the hourly minimum wage (htt ps://www.government.nl/topics/minimum-wage/amount-of-the-hourly-minimum-wage)

https://www.lexoffice.de/lohn/wissen/mindestlohn
https://www.gov.uk/national-minimum-wage-rates
https://www.government.nl/topics/minimum-wage/amount-of-the-hourly-minimum-wage
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respondentów12 25

26). 

25. a
. 

W

.

26. ra 

12 –

Narodowy Bank Polski26
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. 

szy ods  
do 2   do 2  

. 
  

Kraj   
 

   

      
      

      
      
Wielka Brytania, Niemcy i Niderlandy – 

wynagrodzenie w gospodarce narodo-
2022 r., 19 VI 2023 r. 

darki narodowej o liczbie p
;  z 1 XII 2022 r. za Narodowy Bank Polski.  

P
cji Polaków i w Polsce 

). Najmniejsze w rolnictwie14

porcie i w sektorze hoteli i gastronomii. 

3.3.  

 odpowie-
Wielkiej Brytanii ów 

tego, 

. 

.  
grodzenia netto przeznaczanego 

przeznacza  
W 2022 r. w 

p  . W Niem-
. W 2022 r. 

nych dochodów na 

 
 
14  
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w innych krajach15

n

). 

Od respondentów 
kiej Brytanii 27 Pozostali
po wyda w Polsce. 

27.

15 B

Narodowy Bank Polski28
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COVID-19 t-

29). Z jednej strony prze-

 

29. – 
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acji. 

miec i 
dach). Dla porównania w 2018 
obserwowane w poszczególnych krajach.  

 z krajem 
a 

w 2022 

z tych

andach 
. O

   

W okresie 2018–
30

w 

 

Nawet przekazy z Wielkiej Brytanii, która obecn
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32), dla zacho-

anym 

rze-

 , a relatywnie 
w  

 w wyso-

internet

4%

61%

10%

25%

82%

2% 14%

0% 1%

56%
3%

38%

1% 2%
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33
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33.
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w kon-

dynie 
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– –
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–
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a 2022 rokiem relatywn

Irlandii, Niemczech, Niderlan 35a
–

Z
w

35

35. 

by

36

5.
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i na brak pracy jako powód 

dla 3–

36 37

37

w
charakterystyczne

w

w
– – ek w Niemczech). 
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5.2.

Zarówno w Wielkiej Brytanii jak i w Niderlandach w latach 2016–2022 z jednej strony 
noto

zmiany 
pracy w tym 

2016–

. – –2022

39

wiem” 

Polski, w razie,
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h,

39

5.3.

przede 
e i

) wynagrodzenia 
jednak tylko

manym

cyzji 
Z

w

Ciekawych wniosków dostarcza analiza wskazywanego przez emigrantów wynagrodzenia 
). Odpowiedzi 

relatywnie wiele osób o niskich wynagrodzeniach,
,

4–6 takich zarob-
znacznie zarobki w Polsce. Relatywnie 

Narodowy Bank Polski38
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najmniej dek

.

.
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pandemia COVID-19 oraz wojna 
w osowanie w sprawie Brexitu

Brexitu i pan-
demii COVID- Polaków.

wie nowej migracji. , a nawet cza-
sowe przywrócenie kontroli granicznych w strefie Schengen
COVID-19

nowych migrantów. Pandemia doprowa na rynkach pracy,
w tym do lockdownów w sektorach gospodarki. N

. 
bezrobocia. Migranci, szcze-

gólnie osoby e , byli bardziej 
pracy w tym okresie. 

W
do 

.
mniane wydarzenie o decyzje emigrantów
pracy. 

. pracy

6.

Narodowy Bank Polski40
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, ).

Brexit przy
nych do pozostania w Wielkiej Brytanii

Wielkiej 

odobnie B

na decy-

Brexitu

Kolejne , czyli COVID-19 ograni-
raje )

ich emigrantów oraz ich 

którym w czasie pandemii byli emigranci, e
efekty pandemii d N ymi odpowiedziami tego

41Polacy pracujący za granicą w 2022 r.

Wpływ pandemii, Brexitu i wojny w Ukrainie na sytuację Polaków za granicą
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planowany do Polski albo 
s

. 
c . 

odpowiedzi 
Relatywnie wysoki odsetek odpowiedzi „nie 

dotyczy” 
w

s
ymi odpowiedziami 

W COVID- obecnej i
pracy ). 

w –
te oceniane jako istotny pandemii –
czech, ale tylko 1–

nii i Niemiec –

Narodowy Bank Polski42
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m emi-
grantów. odpo-

–

.

.

, handel oraz transport i gospodarka magazy-
nowa gospodarki, które Z kolei

n .
, transporcie,
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. wobec 

brakiem pracy 
ych istotnego 

czenia to rolnictwo, administracja,
, zmian pracy na 

lepsz , w sektorze IT oraz przede 
wszystkim w rolnictwie. 

. Odsetek osób,

16.

.

ski jak i , dostarcza ocena tego, . 
odpowiedzi na to pytanie osoby, 

16 World Migration Report 2022 r.

i ogrodnictwie oraz w opiece nad osobami starszymi i chorymi. 
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 2020 r.). Respondenci ) 
na  do 
dentów ) oraz zmian  

do 38  W 

zmian” i 
wymagana jest fizyczna .  

 poprawy standardów BHP w pracy odnotowano 
w Niemczech respondentów
i gastronomii oraz handl rolnictwie. W Niderlandach przede wszystkim pracownicy 

j,  wskazywali na wzrost 
standardów BHP. W Wielkiej Brytanii rolnictwo. wymienionych 
sektorów gospodarki 
w OVID-
jak i sektory, które  przez  

Respondenci w Niemczech i Wielkiej Brytanii, c Niderlandach, wskazywali na 

krajach. 

tanii emigracji) oraz 
.

liczby godzin pracy. krajami, 

a wzrost W Wielkiej 
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